
 

FODSA-GDS 12/ FARAGO Aveyron recrute  
un(e) Commercial(e) terrain – employé(e) magasin 

 
 
FODSA-GDS12 est un organisme agricole de défense sanitaire en charge de missions 
d’accompagnement et de suivi des élevages du département (suivi des maladies animales, 
conseils et formations, …).  
Le GDS possède une filiale, FARAGO Aveyron, qui est une entreprise spécialisée dans la 
fourniture de produits et de services dans les domaines agricole (élevages, …) et hors agricole 
(collectivités, particuliers, …) : hygiène, lutte contre les nuisibles, équipements et bâtiments 
d’élevage, parage, qualité de l’eau, etc. FARAGO Aveyron réalise des prestations de terrain et 
possède un magasin basé à Rodez. 
 
Votre mission est double : réaliser la prospection terrain d’une part et participer aux activités 
afférentes au magasin de FARAGO Aveyron d’autre part. 
 
Commercial(e) terrain 
 
Sous l'autorité hiérarchique du Directeur et du Responsable du magasin, vous réalisez le 
travail de prospection, conseils, établissement et suivi des devis, ventes et service après-
vente etc. sur l’ensemble du département de l’Aveyron. Les produits proposés par FARAGO 
Aveyron sont à destination des agriculteurs, collectivités, IAA et particuliers.  
 
Vous organisez votre activité dans le respect des objectifs fixés et avec le souci permanent de 
satisfaire la clientèle. Vous êtes dans l’esprit de l’entreprise, à savoir : aider le client à faire un 
choix de produits et de prestations qui corresponde à ses attentes. 
 
Employé(e) magasin  
 
Sous l'autorité hiérarchique du Directeur et du Responsable du magasin, vous réalisez les 
missions afférentes au quotidien du magasin : conseils techniques, ventes, 
réapprovisionnement, mise en avant du magasin etc.  
 
Vous êtes force de proposition pour l’évolution du magasin et des produits proposés.  
 
Profil : 
De formation bac + 2 minimum dans le domaine commercial, des compétences/connaissances 
agricoles sont un plus.  
 
Être autonome et organisé(e), persévérant(e), doté(e) d'un bon relationnel et d’une fibre 
commerciale. 
 



Conditions proposées : 
- Embauche à compter d’avril 2023 
- Poste basé à Rodez 
- CDI avec période d’essai de 3 mois 
- Salaire brut sur 13 mois suivant expérience et/ou formation + commissions 
-  Téléphone et ordinateur portable professionnel  
-  Véhicule de service 
 
Candidature (CV et lettre de motivation manuscrite) à retourner à :  
M. le Directeur FODSA-GDS12/FARAGO Aveyron 
181 av. des Ebénistes 
ZA Bel-Air / BP 3206 
12032 RODEZ Cedex 9 
ou par mail à : gds12@reseaugds.com 
 
 

 

 

 

 


